
Éléments de compte-rendu




Espèces exotiques envahissantes 
et changements climatiques


Comment engager la gestion des espèces exotiques envahissantes 

dans un contexte de changements climatiques ?  

Gestion ou non gestion : comment faire les choix en fonction du contexte et des espèces ?  
Visites de terrain, retours d’expériences et échanges permettront d’explorer ce sujet.
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Rencontre régionale des gardes 
et des agents du littoral


21 et 22 septembre 2023 
Honfleur



Comment gérer, sur les sites du Conservatoire du littoral, la présence d’espèces exotiques 
envahissantes (EEE). Quelques jours à peine après la parution d’un rapport de l’IPBES, qui révèle que 
60 % des extinctions d’espèces à l’échelle mondiale sont dues à des espèces exotiques envahissantes, 
la délégation Normandie du Conservatoire du littoral avait choisi cette thématique pour sa 
rencontre 2023, les 21 et 22 septembre à Honfleur. 


D’une visite de terrain au bois du Breuil, infesté par le rhododendron pontique, de premiers 
enseignements ont pu être tirés, qui ont alimenté la discussion du jeudi 21 après-midi. S’il n’a pas 
permis de parvenir à des conclusions claires et à des lignes d’action immédiatement applicables 
(mais personne n’en attendait autant !), cet échange nourri a pu mettre en évidence l’extrême 
complexité du sujet. 


A commencer par sa délimitation : à quel moment est-on sûr qu’une espèce exotique est 
envahissante ? Que sait-on de sa dynamique d’expansion et de ses limites ? Une espèce regardée a 
priori comme envahissante a-t-elle vocation à étendre toujours plus son emprise, ou bien atteint-
elle inévitablement un pic dans sa prolifération, suivi d’une stabilisation voire d’un déclin ? Et qu’en 
est-il de cette question dans un contexte d’incertitude climatique ?


Question corollaire : comment arbitrer entre les coûts colossaux d’une tentative de régulation 
souvent vouée, sinon à l’échec, du moins à l’obligation d’une récurrence dispendieuse, et les coûts de 
la non-intervention, en termes économiques mais aussi en termes de biodiversité ?


Un constat fait toutefois consensus : pour prévenir l’implantation d’une espèce invasive, il est 
nécessaire de maintenir les écosystèmes dans leur optimum écologique, en sorte qu’ils soient à 
même de réguler eux-mêmes les espèces envahissantes. Les écosystèmes les plus susceptibles de 
servir de « rampe de lancement » à une espèce exotique envahissante sont ceux qui ont été 
malmenés, les milieux qui ont subi d’importantes perturbations anthropiques.


Autre remarque : les débats sur les espèces exotiques envahissantes tournent le plus souvent autour 
des espèces végétales, les espèces animales passent plus souvent « sous les radars », sans doute 
parce que le constat de leur présence et les moyens de régulation sont encore plus difficiles à 
appréhender.


A l’issue de ce débat riche, la séquence des actualités nationales et des actualités de la délégation a 
notamment permis à Jean-Philippe Deslandes, nouveau délégué de rivage du Conservatoire du 
littoral pour la Normandie, de se présenter aux agents qui ne l’avaient pas encore rencontré, avant 
qu’un temps de brain-storming, à l’initiative des représentants des agents, ne permette de faire 
émerger 18 pistes d’action pour dynamiser le réseau des agents en Normandie (cf ces 18 points en 
annexe).


Pistes d’amélioration de l’animation et de la dynamisation du réseau des gardes et agents de la délégation 
Normandie : 


1. Clarifier les fonctions du réseau et les attentes qu’il suscite parmi les agents ;

2. Prévoir un « protocole » d’accueil et d’intégration des nouveaux arrivants (compagnonnage, 

parrainage, visites de sites, échanges entre sites ) ;

3. Le kit du nouvel arrivant (a minima : la brochure missions des agents) ;

4. En-dehors de la rencontre annuelle des agents, prévoir des temps de rencontre par exemple 

autour de la formation ;

5. Reprendre l’idée d’un chantier qui fédère les agents de la délégation ;

6. Rappeler qu’il est important de s’inscrire aux rencontres annuelles (veiller à donner envie…) ;

7. Échanges sur les thématiques introduites par les nouveaux arrivants ;

8. Trombinoscope / annuaire des agents de la Délégation (élément du kit du nouvel arrivant – voir 

§3) - préciser le « profil » du couple site/agent ;

9. Animer des entrées thématiques sur Talkspirit (qui anime ? L’agent ? Le gestionnaire ? La 

Délégation ? Les représentants ?) ; Co-animation ? Animation tournante ?

10.  Fil d’actualité régionale sur Talkspirit (une couvaison, etc) ;

11.  Lancer des défis (modèle « sciences participatives ») 

12.  Veiller à briser la routine pour raviver l’envie…

13.  Qui est volontaire pour organiser un événement ? Olivier se désigne. Un/e autre ?

14.  A chaque rencontre, plus de temps de présentation pour les nouveaux arrivants ;

15.  Du temps pour se connaitre pour pouvoir s’appeler en cas de besoin ;
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16.  Dans la mallette du nouvel arrivant, on mettrait quoi ? (en reparler au forum national) ;

17.  Dans le questionnaire de satisfaction, ajouter une question « votre idée d’événement à 

proposer » ;

18.  Des actions / événements par milieux


NB – Le réseau ne peut fonctionner que s’il est actionné dans les deux sens. Si l’information est 
seulement descendante, c’est n’est pas un réseau ! Le réseau n’est pas un stock de réponses à des 
questions, mais un lieu d’échanges.


Une soirée au Relais de chasse des Rives de Seine sud a permis à Olivier Swift, de Mélotopic Swift, de 
proposer un temps d’initiation à la bioacoustique et à ses multiples applications.


La journée du vendredi 22 a été consacrée à une visite -à vélo, malgré la pluie- des sites des Rives de 
Seine sud, centrée sur la question de la gestion de la crassule de Helms, une espèce originaire de 
Nouvelle-Zélande, introduite en France en 1999, terrestre et aquatique, et dotée d’une capacité de 
croissance phénoménale. Jean-François Dufaux, coordinateur du programme régional d’action 
relatif aux espèces exotiques envahissantes, a exposé en détail la dynamique de cette invasive 
particulièrement prolifique. Il a pu en outre présenter le programme régional et passer en revue les 
autres espèces « à problèmes » en région Normandie et au-delà.


À télécharger


 documents présentés


Actualités de la mission Garderie 

par Gaëlle Moreau 
Responsable de la Mission Garderie/Sports de nature 

au sein de la Direction de la Gestion Patrimoniale du Conservatoire du littoral 


 télécharger ➲


Retour d’expérience sur la gestion de la Grande Berce du Caucase

par Pierre Mignon, Conseil départemental du Calvados 

 télécharger ➲


Retour d’expérience sur la gestion de la Balsamine de l’Himalaya 

par Perrine Leduc, Conseil départemental du Calvados 

 télécharger ➲


 document ressource


Plaquette  
Eclairage scientifique sur les espèces exotiques envahissantes et les changements climatiques – quels 
impacts et conséquences pour la gestion ?


 lien ➲
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https://rencontres-garderie-littoral.fr/wp-content/uploads/2023/10/Rencontre-normandie-2023-actualites-garderie.pdf
https://rencontres-garderie-littoral.fr/wp-content/uploads/2023/10/Rencontre-normandie-2023-grande-berce-du-caucase.pdf
https://rencontres-garderie-littoral.fr/wp-content/uploads/2023/10/Rencontre-normandie-2023-balsamine.pdf
https://rencontres-garderie-littoral.fr/wp-content/uploads/2023/10/Rencontre-normandie-2023-eclairage_scientifique_eee_changements_climatiques.pdf


 visites effectuées


21 septembre - site du Bois du Breuil


22 septembre - site des Rives de Seine sud 
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